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Lavoro occasionale 

 
 
 

Il lavoro occasionale è un rapporto di lavoro la cui durata non deve essere superiore ai trenta 
giorni e il cui compenso non sia superiore 5 mila euro nell'anno solare. 

DESTINATARI 

I soggetti destinatari di tale contratto sono: 

coloro che esercitano professioni intellettuali per le quali sia prevista l'iscrizione ad appositi albi 
professionali; 
coloro già sottoposti a contratto di collaborazione coordinata e continuativa con associazioni e 
società sportive associate a federazioni nazionali o a enti di promozione sportiva riconosciute 
dal Coni;  
dipendenti delle pubbliche amministrazioni; 
componenti degli organi di amministrazione e controllo e partecipanti a collegi e commissioni. 

CONTRATTO 

Il contratto può essere applicato a qualsiasi tipologia di attività lavorativa. 

L'estinzione si ha nel caso in cui lo svolgimento dell'attività superi i trenta giorni nell'arco di un 
anno solare per lo stesso committente o qualora le prestazioni comportino compensi superiori 
ai cinque mila euro annui. 

 


